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IN DIESEM HEFT

ARCHITEKTUR FUR ALLE

Was macht eine Wohnung, ein Mietshaus und die AuRenbereiche
drumherum kinder- und familienfreundlich? Ein Gesprach mit Julia
Hahn, Geschaftsfiihrerin von rheinform Architekten und Beisitzerin
im Vorstand der Kammergruppe Konstanz der Architektenkammer
Baden-Wirttemberg, auf Seite 6.

DAS GEFUHL VON FREIHEIT

Michael Kreiter ist in Konstanz aufgewachsen. Seine Ausbildung
hat er vor 25 Jahren bei der WOBAK gemacht — und kam nach
vielen Stationen 2023 als Controller zurlick. Fiir uns hat er sich an
seine Kindheit erinnert und erzahlt auf Seite 74 von einer unbe-
schwerten Zeit im Rhythmus der StralRenlaternen.

KEIN TAG IST WIE DER ANDERE

Als Kind wollte Amin Hilali eigentlich Polizist werden. Heute ist er
Kita-Leiter und hat seine Berufsentscheidung nie bereut. Bei einem
Besuch in der Kindertagesstatte Gustav-Schwab, wird schnell klar:
Mit Gber 50 Kindern ist kein Tag wie der andere — aber jeder sehr
lebendig. Seite 22.

VERMEIDEN IST BESSER ALS LOSCHEN

Kindgerechte Pravention, die wirkt: In der Feuerwache oder im
Klassenzimmer bekommen Kinder spannende Einblicke und Tipps.
Und bei der Jugendfeuerwehr engagieren sich rund 100 Zehn- bis
17-Jahrige — die Feuerwehrleute von morgen. Seite 18.

EIN RECHT AUF FAULSEIN!?

Die UN-Kinderrechtskonvention sagt ganz klar: Kinder haben
Rechte. Zum Beispiel darauf, gesund aufzuwachsen und in die
Schule zu gehen. Aber haben sie auch ein Recht darauf, einfach
mal nichts zu tun, aufzubleiben, so lange sie wollen oder Geheim-
nisse zu haben? Wir liften das Geheimnis auf Seite 30.
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LEBEN IN KONSTANZ
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Was macht eine Wohnung, ein Haus und einen AuBenbereich kinder- und
familienfreundlich? Ein Gesprach mit Julia Hahn, Geschaftsfiihrerin von
rheinform Architekten und Beisitzerin im Vorstand der Kammergruppe
Konstanz der Architektenkammer Baden-Wiirttemberg.

Wie kann eine Wohnung kinderfreundlich

gestaltet werden?

Wohnungen sollten die Bediirfnisse ihrer Bewohner:in-
nen erfiillen — aber die unterscheiden sich natirlich je
nach Lebensalter. Am besten kann man das mit einer
gewissen Flexibilitat in der Planung erreichen. Ein gro-
Rer Wohnbereich ist fiir Kleinkinder wichtig. Sie wollen
bei der Familie sein und dort, wo etwas los ist. Sie wol-
len viel erleben und lernen, und ein groRer Wohnbe-
reich ist der richtige Ort dafiir. Auch offene Kiichen
sind gut. So bekommen sie mit, was das Familienle-

ben ausmacht, wenn gekocht oder sauber gemacht
wird und kénnen direkt im Geschehen am Tisch ihre
Hausaufgaben machen. Wenn Kinder dlter werden, ge-
winnt der personliche Riickzugsort an Bedeutung. Na-
tlrlich sollte es im Innenausbau keine scharfen Kan-
ten auf Kinderhohe geben. Grundsétzlich sind in der
Innenarchitektur die Hohen standardisiert und somit
nicht immer kinderfreundlich. Bei feststehenden Ein-
bauelementen in Kiichenzeilen und Badeinrichtung
lasst sich mit flexiblen Elementen wie Podesten eini-
ges fiir kleinere Kinder erreichen. Und bodentiefe
Fenster ermdglichen einen Bezug nach aullen, egal
wie klein oder groB ein Kind ist. Davon profitieren
aulerdem alle Bewohner:innen: Mit einer bodentiefen
Verglasung kann man liegend, sitzend und stehend
nach drauBen sehen.

SCHWERPUNKT MIT KINDERAUGEN

Was macht ein Mehrfamilienhaus insgesamt
kinderfreundlich?

Schwellenlose Zugange und Aufziige sind essenziell.
Sie kommen dariiber hinaus allen Bewohner:innen zu-
gute, ob sie nun mit einem Baby, einem Kleinkind, Ein-
kaufen oder einem Rollator ihre Wohnung gut und sicher
erreichen moéchten. Tiren sollten mdoglichst leicht zu
bedienen sein. In Kindergérten gibt es einen zweiten
Handlauf auf der Hohe kleiner Kinder. Das unterstiitzt
sie dabei, selbststandig Treppen zu laufen. Familien be-
notigen mehr Abstellflichen, beispielsweise fiir den Kin-
derwagen, sowohl im o6ffentlichen Bereich als auch in-
nerhalb der Wohnung.

Wie konnen Kinder in ihrer Mobilitat

unterstiitzt werden?

Fahrradfreundlichkeit ist Kinderfreundlichkeit. Das Fahr-
rad ist das erste Verkehrsmittel, das Kinder nutzen. Da-
her sind ausreichende und wettergeschiitzte Stellplatze
am bzw. im Haus fiir die verschieden grofien Fahrrader
und Anhanger wichtig. Full- und Radwege im Quartier
sollten so angelegt sein, dass die Kinder allein fahren
konnen, wenn sie dafiir alt genug sind. Je mehr maogli-
che Wege es gibt, desto besser ist das fiir ihre Selbst-
standigkeit und Sicherheit. Wohnh&user in der Nahe von
Infrastruktur fiir Kinder und Jugendliche wie Kindergar-
ten und Schulen sowie Sport- und anderen Freizeitein-
richtungen sind ideal.

AWOBAK
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Welche Rolle spielen die AuBenbereiche fiir Kinder
und ihre Entwicklung?

Ein schoner und einladender AulRenbereich fordert das
Zusammenleben und ist damit auch kinderfreundlich.
Hier konnen alle am Leben aulRerhalb der eigenen vier
Wande teilnehmen, wenn sie das mdéchten. Fir Kinder
gehort das zu den ersten Schritten in die Gesellschaft.
Beim Spielen in einem Quartier mit vielen Wohnungen
und anderen Kindern sowie in der Schule erleben Kinder
eine Durchmischung, einen Querschnitt der Gesell-
schaft. Hier lassen sich Verbindungen schaffen zu Men-
schen in anderen Lebenssituationen und anderem Alter.
Diese Interaktion ist fir ihre Entwicklung sehr wichtig.
Die Griin- und Spielflachen sollten hinter dem Haus und
vom Autoverkehr getrennt sein. Jiingere Kinder kdnnen
die Gefahren im Verkehr schlecht selbst abschatzen.
Wohnbereiche sollten zu den Spielplatzen ausgerichtet
sein. So haben Eltern immer den Uberblick iiber den
AulRenbereich, und Kinder erhalten damit die Moglichkeit,
Bereiche fiir sich selbst zu entdecken, was sie dabei unter-
stiitzt, selbststandig zu werden. Sie wollen ihre Umge-
bung erobern und hier moglichst auch etwas gestalten.

Wie haben sich die Anforderungen an kinderfreundliche
Architektur gedndert?

Die Rollenbilder haben sich verandert. Friiher sind Kin-
der viel weniger einbezogen worden. Die Kiiche war
meist ein kleiner, abgeschlossener Raum. Heute wird
der Familienalltag viel mehr gemeinsam gestaltet, und
Grundrisse werden nicht mehr so stringent genutzt. Bei
der Planung und im Bau werden die unterschiedlichen
Bediirfnisse der Bewohner:innen viel starker beriick-
sichtigt als noch im letzten Jahrhundert. Wenn inner-
halb und aufRerhalb der Wohnung mehr Interaktion mit
der eigenen Familie und mit den Nachbar:innen méglich
ist, kommt das allen zugute. Kinderfreundlich Bauen
heilt letztendlich mehr Lebensqualitat fiir alle.

Die Fragen stellte Ina Siebert.

Fotos: Bert Binnig, Malte Heinrich
und Alexander Stertzik

JULIA HARN,
TRAUMBERUF ARCHITEKTIN

Ich wollte schon sehr lange Architektin
werden. Alle meine Praktika wahrend der
Schulzeit habe ich im Architekturbiiro absolviert.
Mich faszinieren die Uberlegungen, wie Dinge genutzt
werden sollen. Bei der Planung nehme ich auf, was die
Menschen von dem Gebaude erwarten und was sie sich
wiinschen, und das setze ich dann um. Als Architektin
sehe ich die Ergebnisse meiner Arbeit. Dabei ist das
Aussehen nur ein Aspekt im Planungsprozess.

Fiir mich ist es am wichtigsten, dass das
Gebaude fiir die Menschen gut
funktioniert, die darin leben oder es
nutzen.
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WOBAK-Architektin Elena Mikaus und ihre Sohne

inspizieren die WOBAK-Baustelle

Keiner muss sich beeilen, weil in der Kita der Mor-
genkreis beginnt, das Fu3balltraining startet oder
man noch schnell das Abendessen einkaufen muss.
Denn heute schauen sich Marc und Adrian mit ihrer
Mama mal ganz in Ruhe eine Baustelle an.

Auf die Baustelle drauf dirfen die jungen KONSTANT-
Reporter nicht: Sicherheit geht vor. Aber von der Ober-
lohnbriicke und vom Turm zum Bahn-Haltepunkt Fiirs-
tenberg haben sie einen tollen Uberblick. Besonders
gut ist der Blick in die Baugrube hinein. Da ist richtig
viel los. In einem Bereich stehen bereits die Aulien-
und sogar schon einige Innenwande. ,Da konnt ihr er-
kennen, wie die Wohnungen ungefahr aufgeteilt sein
werden®, erklart die Architektin. ,Ich dachte, das sind
nur die Kellerraume®, sagt der Sohn. ,Die Kellerabteile

werden spater mit Blechen eingezogen. Die Wande,
die du jetzt siehst, sind tragend, wachsen mit dem Ge-
badude in die Hohe und markieren jetzt quasi die Woh-
nungen”, erldutert die wissende Mutter. So geht es am
Gelander stehend munter hin und her, und es ist beein-
druckend, wie klein alles wirkt. Die Grundform der
Hauser ist schon gut zu erkennen, aber dass in diese
Form mal so viele Wohnungen passen sollen, ist kaum
vorstellbar.

AWOBAK
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»,Mama, schau mal! Da hangt ein Bagger am Kran."
Zack, geht der Blick nach oben, und tatsachlich hangt
ein kleiner Bagger am Kran. Bagger in allen GroRen,
Radlader und Kipplaster an allen Ecken. Betonmischer
sind auch zu sehen. Das sorgt natiirlich fiir Begeiste-
rung. Krdne gibt es auch einige, einen richtig gro3en
und zwei kleine. An welchem héangt jetzt der Minibag-
ger? ,Ach, an dem kleinen da driiben. Und wie dreht
sich dieser Kran? Ein Kranfiihrerhduschen kannich gar
nicht sehen”, fragt Adrian suchend. ,Schau mal, der
Arbeiter dort hat eine Fernsteuerung fiir den Kran, so
ahnlich wie du fiir dein ferngesteuertes Auto. Damit
steuert er den Kran, der gerade den Minibagger aus
der Grube raus und nachher wieder Hauswénde in die
Grube hineinhebt."

Aus dem Fiihrerhdauschen des groRen Krans sieht man
die Schienbeine des Kranfiihrers leuchten. Jeden Tag
muss er bis ganz nach oben klettern und gut aufpas-
sen, dass sich die Ketten seines Krans nicht mit denen
der kleineren verheddern. Die Jungs finden, dass der
Kran sooo gro3 nun auch wieder nicht sei. Naja, er
steht auf dem Boden der Baugrube, die sieben Meter
tief ist, und der Kran ist ungefahr 60 Meter hoch. Das
ist schon groB. Doch die GroRenverhaltnisse richtig
einzuschatzen, fallt wirklich schwer. ,Aber warum ha-
ben die Kréne eigentlich alle solche Betonplatten auf-
geladen?", fragt die Architektin. ,Das ist das Gegen-
gewicht, damit der Kran nicht umkippt. Ist doch klar",
wissen die S6hne.

Im hinteren Teil der Grube, wo noch am Aushub ge-
arbeitet wird, fahrt plotzlich ein Kipplaster riickwarts in
die Grube hinein. Was macht der denn da und wird das
vielleicht die Einfahrt in die Tiefgarage? Das weil} auch
Elena Mikaus nicht genau, aber man sieht, dass der
Bagger nun die Erde in den Laster schaufelt, damit die
Grube wachsen und demnéchst auch dort die Boden-
platte flir das nachste Haus betoniert werden kann.
Und wohin kommt der Aushub aus der Grube? Einiges
liegt schon auf dem Berg Richtung der Gleise, aber die-
se Ladung, die wir hier sehen, verlasst die Baustelle
mitsamt dem Laster.

Freitagnachmittag. Die Arbeiter:innen machen Feier-
abend und auch die Kinder haben allmahlich genug ge-
sehen. Die Banner mit der Visualisierung und erklaren-
dem Text sind noch einen Besuch wert. Schon sehen
die Bilder der Hauser aus, aber dass hier in drei Jahren
diese Hauser wirklich stehen, kénnen sich Adrian und
Marc noch nicht so richtig vorstellen. ,Gibt es dann
auch diese Seilbahn, die hier drauf ist? Seilbahn fahren
mag ich. Das habe ich neulich auf einer richtig groBen
im Kletterpark gemacht. Das war cool. Aber so hoch
wird die hier ja nicht.” Mit dieser Einschatzung hat er
recht. Und jetzt haben sich alle ein Eis verdient.

Fotos: Adrian Mikaus, Elena Mikaus,
Bernd Gierer und Anne Storm

SCHWERPUNKT MIT KINDERAUGEN

Der Biicklepark im Duplo-Format

»INGENIEUR!™

Marc

.BAGGER-
FAHRER!"

Adrian

-
-
TRAUMBERUFE
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AM BUCKLEPARK ENTSTEHEN DERZEIT FUNF NEUE HAUSER MIT BEZAHLBA-
REN MIETWOHNUNGEN ALS TEIL EINES LEBENDIGEN UND URBANEN QUAR-
TIERS MIT PARKCHARAKTER. 2029 SIND DIE WOHNUNGEN BEZUGSFERTIG.

So viele Wohnungen haben wir seit tiber 50 Jahren nicht
mehr auf einmal errichtet. Zum Vergleich: 2025 haben
wir 48 Mietwohnungen in der Brandenburger Stral3e fer-
tiggestellt. Insgesamt vermieten wir derzeit 4.480 Woh-
nungen in Konstanz. Weitere Wohnungen werden drin-
gend bendstigt, denn viele Menschen finden kein
bezahlbares Angebot. Das zeigt sich auch an unserer
Interessentenliste, auf der mehr als 3.500 Wohnungs-
suchende stehen. Gerade einmal rund 250 von ihnen
kénnen wir pro Jahr ein neues Zuhause vermieten.

Warum wir bauen: Seit Jahren investieren wir in den
Neubau, um mehr bezahlbaren Wohnraum in Konstanz
zu schaffen. Im Biicklepark entstehen fiir 70 Millionen
Euro in zentraler Lage 198 neue Wohnungen und zwei
Gewerbeeinheiten. Sie sind vor allem fir Menschen mit
niedrigen und mittleren Einkommen vorgesehen - bei-
spielweise Erzieher:innen, Busfahrer:innen oder Kassie-
rer:innen. Fiir 169 Wohnungen erhalten wir Fordermittel
der L-Bank aus dem Programm ,Wohnungsbau BW". Sie
konnen nur an Haushalte mit Wohnberechtigungsschein
vermietet werden. Die Einkommensgrenze hierfiir liegt
fiir eine vierkopfige Familie bei 78.350 Euro steuerpflich-
tigem Jahreseinkommen. Die Miete dieser Wohnungen
ist geringer als die ortsibliche Vergleichsmiete.

Was wir bauen: Am Biicklepark errichten wir vier fiinf-
eckige Gebaude. Sie haben sieben bis zehn Stockwerke
mit je 42 bis 56 Wohnungen. Einziehen kénnen Allein-
stehende, Paare und Familien in Wohnungen mit ein bis
fiinf Zimmern und GroRen von rund 35 bis 110 Quadrat-
metern. 29 Wohnungen sind barrierefrei, barrierefrei er-
reichbar sind alle. Als Effizienzhduser im KfW-40-
Standard bendtigen sie deutlich weniger Energie als
vergleichbare Neubauten. Warmepumpen versorgen
die Gebdude nachhaltig und effizient mit Energie fir
Heizung und Warmwasser.

In einer Tiefgarage stehen 122 PKW- und mehr als 400
Fahrradstellplatze zur Verfligung. Zunachst sind fir rund
25 Stellplatze Lademoglichkeiten fiir E-Autos geplant. Die
genaue Anzahl ergibt sich aus dem Bedarf. Auch eben-
erdig werden vor den Hausern Fahrradstellplatze geschaf-
fen. Durch die Nahe zum Seehas-Halt Fiirstenberg und der
Bushaltestelle Taborweg kdnnen die Bewohner:innen vie-
le Wege gut mit dem OPNV zuriicklegen.

Wie wir bauen: Das Grundstiick wurde friiher als Park-
platz genutzt - fiir den Neubau wird also keine zusatz-
liche Flache versiegelt. Vielmehr schaffen wir einen
Park, in dem wir groRzligige Griinflichen mit unter-
schiedlich gestalteten Spielplatzen anlegen und neue

Baume im Siiden und Osten pflanzen. Von den 6ffent-
lich zuganglichen Griinflichen werden auch die Bewoh-
ner:innen der umliegenden Quartiere profitieren. Regen-
wasser soll von den versiegelten Flachen in eine zentrale,
unterirdische Zisterne geleitet und dort teilweise gespei-
chert werden.

Mit wem wir bauen: 2017 hat die Vorarlberger i+R-
Gruppe den Biicklepark, das ehemalige ,Siemens-
areal”, von der Stadt Konstanz gekauft. Das eigent-
mergefiihrte Familienunternehmen entwickelt hier ein
urbanes Quartier mit Wohnen und Gewerbe. Die Ent-
wurfsplanung stammt von einer Arbeitsgemeinschaft
der Architekturbiiros Gohm | Hiessberger und Innauer
| Matt. 2024 haben wir das Teilgrundstiick (Cluster D)
gekauft, auf dem wir nun bauen. Fir ein solch grolRes
Projekt bendtigen wir ein Generalunternehmen, das
samtliche Baubeteiligte koordiniert und fiir effiziente
Ablaufe sorgt. Die Ausschreibung hat die i+RB Gewer-
be- und Industriebau mit Sitz in Konstanz gewonnen.
Ihr ist es wichtig, mit lokalen und regionalen Part-
ner:iinnen zusammenzuarbeiten und die Wertschop-
fung in der Region zu halten. Ein GroRteil der am Bau
beteiligten Unternehmen kommt aus Konstanz. Auf
den anderen Teilen des Biickleparks (Cluster A bis C)
plant i+R zusatzlich 560 Wohnungen, aulerdem Biiro-
und Gewerbeflachen, Einzelhandel, Gastronomie, Kul-
tur und eine Kindertagesstatte. Nach seiner Fertigstel-
lung wird der Biicklepark ein lebendiges und urbanes
Stadtquartier sein.

INA SIEBERT,

KONSTANT-REDAKTEURIN

Ich wollte als Kind Pferdetierarztin
oder Autorin werden. Die Pferdepha-
se ging vorbei. Der Wunsch, Geschich-

ten zu schreiben oder das aufzuschreiben,
ist mit meiner Arbeit in der Unternehmens-

kommunikation grob in Erfiillung

gegangen. Mein eigenes Buch
steht noch aus ...

AUS DER WOBAK

Grundsteinlegung im Juni 2026: Mit Baupartner:innen
und Gasten aus Politik, Verwaltung und Stadtgesell-
schaft haben die i+R-Gruppe und wir die Grundsteinle-
gung im Biicklepark gefeiert.

Stimmen von der Grundsteinlegung

,Hier entstehen mit den rund 200 Wohnungen 200 Le-
bensmittelpunkte — fiir Gber 500 Menschen. Unsere
Mieter:innen am Bicklepark werden hier kochen und
schlafen, arbeiten und feiern, manchmal weinen und oft
lachen. Kurz: Sie werden hier zu Hause sein.”
Jens-Uwe Gotsch, Geschaftsfiihrer WOBAK

,Der Blcklepark schafft dringend benétigten Wohn-
raum mitten in Konstanz. Was wir heute hier gemein-
sam feiern, ist mehr als ein Grundstein fiir 198 Wohnun-
gen. Es ist ein Grundstein fiir ein Konstanz, das
bezahlbar bleibt, das den gesellschaftlichen Zusam-
menhalt starkt und das nicht vergisst, fiir wen Stadtent-
wicklung gemacht wird: fiir die Menschen. Fiir alle.”
Uli Burchardt, Oberbiirgermeister der Stadt Konstanz

»Wir bereiten das Projekt bereits seit Jahren sorgfiltig
vor. Gemeinsam mit Unternehmen, Fachplanern und
Partnern aus dem Bodenseeraum schaffen wir neuen
Wohnraum und starken dabei regionale Kompetenz,
Arbeitsplatze und wirtschaftliche Netzwerke."

Mario Bischof, Geschéftsfiihrer von i+RB Industrie- und
Gewerbebau

,Der Blicklepark ist in vielerlei Hinsicht beispielhaft.
Hier entsteht nicht nur neuer und bezahlbarer Wohn-
raum, sondern ein vielfdltiges, nutzungsgemischtes
Quartier mit viel Griin und Raum fiir Begegnung. Genau
diese Art von Projekten brauchen wir im Land.”
Theresa Schopper, Ministerin fiir Landesentwicklung
und Wohnen des Landes Baden-Wiirttemberg

Fotos: Ina Siebert, Sven Hoffmann, Gohm Hiessberger
Architekten

So sieht der Blicklepark nach Fertigstellung aus (Ansicht von Siidosten).
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Michael Kreiter ist in Konstanz aufge-
wachsen. Seine Ausbildung hat er vor
25 Jahren bei der WOBAK gemacht -
und kam nach vielen Stationen 2023
als Controller zuriick. Im Gesprach mit
Anne Storm erzahlt er von den Geheim-
nissen einer unbeschwerten Kindheit
im Rhythmus der StralRenlaternen.

Herr Kreiter, rechtlich gesehen ist man bis
zum 14. Lebensjahr ein Kind. Von wann bis
wann waren Sie dann Kind in Konstanz?

Waren Sie ein Seestrallen-Kind mit eigenem
Seezugang und Segelboot?

Und wie unterschied sich diese Zeit von der
als Jugendlicher?

Jetzt haben Sie selbst drei Kinder. In
welchem Alter? Und wie unterscheidet sich
deren Kindheit und Jugend von lhrer Kindheit?

fiihl in Konstanz ist einfach groR. Allerdings sind sie wenig
draufRen unterwegs. Denn trotz oder wahrscheinlich we-
gen der elektronischen Hilfsmittel ist das Verabreden echt
kompliziert geworden. Bis meine Tochter ihre Verabredun-
gen geplant haben, ist der Nachmittag nahezu vorbei und
dann lohnt sich ein Treffen fast nicht mehr. Denn auch sie
sollen ungefahr dann zu Hause sein, wenn die Stralkenla-
terne angeht. Das ist dann doch gleichgeblieben.

Was macht Kindheit in Konstanz besonders
im Vergleich zur Kindheit in Deutschland?

Die wunderschone Landschaft und der relative Wohl-
stand, der hier vorhanden ist, ermdglichen den Kindern
eine tolle und hoffentlich oft eine unbeschwerte Kind-
heit. Im Sommer kdnnen sie sich aufs Fahrrad setzen
oder in den Bus steigen, sind schnell am See und kénnen
dann ganz ohne Eintritt einen wunderbaren Nachmittag
verbringen. Schwimmbéader wie das Schwaketenbad
oder die Therme gibt es natiirlich in anderen Stadten
auch, aber ich finde es schon besonders, dass die Kons-
tanzerinnen und Konstanzer jederzeit Zugang zu Wasser
haben. Kiirzlich war ich in Frankfurt. Da sieht man schon
deutlich mehr Elend auf der StralRe als hier in Konstanz,
und dieses Elend betrifft natiirlich auch Kinder. Elend und
Not in diesem Ausmalf sehen und erleben Kinder in Kon-

stanz eher weniger.
Aber Eltern machen sich beim Thema
Wasser auch gro3e Sorgen.

Natdirlich zu Recht. Meiner Frau und mir war es sehr
wichtig, dass die Kinder friih sicher schwimmen lernen.
Wasser spielt in dieser Stadt eine so grofRe Rolle, da
muss man sich einfach sicher darin bewegen kdnnen.
Das konnen unsere Kinder und da haben wir keine gro-
Ren Sorgen, wenn sie auch ohne uns zum Baden gehen.
Die Madels sind wegen der Rutschen und Sprungtiirme
lieberim Schwaketenbad als im See. Die Aufsicht durch
das Badepersonal reduziert unsere Sorgen nattirlich zu-
satzlich.

Was war Ihr schonstes Erlebnis als Kind im
Zusammenhang mit Konstanz?

Das Seenachtfest. Das gehoért so sehr zu Konstanz,
und das hat mirimmer sehr grole Freude bereitet.

Sie haben eine Ausbildung bei der WOBAK
gemacht. Wie kam es dazu?

Ich habe an der Geschwister-Scholl-Schule die Mittle-
re Reife gemacht. Mir war klar, dass ich eine kaufméanni-
sche Ausbildung machen wollte, aber wie und wo genau
wusste ich Gberhaupt nicht. Ich habe zunachst eine Aus-
bildung beim Landratsamt angefangen. Da war ich leider
nicht erfolgreich. Mein GroRonkel, Kurt Kiibler, war friiher
Leiter der Technischen Abteilung der WOBAK, und er
fragte mich, ob ich mir vorstellen konnte, bei der WOBAK
eine Ausbildung zum Kaufmann fiir Birokommunikation
zu machen. Das konnte ich mir vorstellen, habe mich be-
worben, den Ausbildungsplatz bekommen und die Aus-
bildung dann auch erfolgreich abgeschlossen.

MITARBEITERPORTRAT

Herzlichen Gliickwunsch. Aber dann sind Sie
zundchst nicht lange bei der WOBAK geblie-
ben. Wollte man Sie nicht iibernehmen?

Nach der Ausbildung habe ich noch ein Jahr bei der
WOBAK gearbeitet. Meine erste Station bei der WOBAK
war bei Joachim Mauz in der Technischen Abteilung.
Aber ich wollte dann noch studieren und noch mehr
Kaufmannisches lernen. Damals gab es in Friedrichsha-
fen die Hugo-Eckener-Schule, eine Fachschule fiir Be-
triebswirtschaft, die eine Kooperation mit der Steinbeis-
Hochschule Berlin hatte. Dort konnte ich BWL studieren
und gleichzeitig die Fachhochschulreife machen. Das
war geschickt.

Und Ihr Lebensunterhalt?

Firs Studium wurde mir Meister-Bafog bewilligt, ich
habe auf 450 €-Basis bei der WOBAK Plane digitalisiert
und meine Eltern haben mich unterstiitzt. Da hatte ich
groRes Gliick.

Haben Sie dann noch etwas gelernt oder
haben Sie dann mal angefangen zu arbeiten?

Dann habe ich nur noch bei der Arbeit dazu gelernt.
Das aber reichlich und immer noch jeden Tag. Ich hatte
dann berufliche Stationen in der Automobilwirtschaft, in
der Land- und Forstwirtschaft und im Versicherungsbe-
reich. Diese Erfahrungen waren gut, aber die Immobilien-
wirtschaft hat mich nie ganz losgelassen.

Sie waren beruflich in Deutschland unterwegs
und sind wieder zuriickgekommen. Warum?

Eigentlich habe ich meinen Lebensmittelpunkt mit Fa-
milie und Freundeskreis immer in Konstanz behalten.
Meine Frau ist auch gebiirtige Konstanzerin, und als
dann die Familiengrindung anstand war sowieso klar,
dass wir in Konstanz leben wollen. Im Sommer 2023
habe ich dann gesehen, dass die WOBAK einen Control-
ler sucht und mich gleich auf diese Position beworben.
Zum 1. Dezember 2023 konnte ich als der alte Azubi und
der neue Controller starten und lerne wieder viel.
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BERUFE

MICHAEL KREITER,
CONTROLLER

Ehrlich gesagt war mein
Traumberuf Profifuballer. Ich habe
so viel gekickt und war so interessiert
an der Bundesliga und an FuBball, da kam
der Wunsch schon auf. Aber meine
Karriere scheiterte eindeutig am
Talent. Nicht an einer Knie-
verletzung.
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Konstanz betont.

Wenn sich eine Frau entschliel3t, in ein Frauenhaus zu ge-
hen, um sich in Sicherheit zu begeben, gibt sie alles auf:
ihren Beruf, ihre Verwandten, ihre Freunde. Die Kinder kon-
nen nicht mehr ihre vertraute Schule oder den Kindergar-
ten besuchen — die Familie verliert also ihr gesamtes so-
ziales Netzwerk. ,Wir suchen dann einen Frauenhausplatz
oder eine Losung weiter weg — denn beim Einkaufen, auf
dem Weg zur Arbeit oder zur Schule wiirde der Mann sie

Frauenhauser bieten Im Landkreis Konstanz von Gewalt i
‘'schaft betroffenen Frauen und ihren Kindern anonymen Unte
ser in Singen, Radolfzell und Konstanz haben jeweils zehn Pla
wenige, wie Christine Barth, Leiterin des Frauen- und Kindersc

sofort finden®, erklart Christin
tanz bietet anfangs eine gewi
gewalttatigen Partner gibt e
zufinden, wo sich die Famili
des Familiengerichts, d
gemeinsames Konto, b
abgehoben wurde. ,R¢
zentige Sicherheit", be

Sozialer Abstieg droht
Im Frauenhaus lebt die Frau in einem Zimmer mit

REPORTAGE

ihren Kindern. Sie teilen sich Kiiche und Bader mit
anderen Familien. ,Das ist wie eine groRe Wohnge-
meinschaft, nur sucht man sich nicht aus, mit wem
man wohnt", sagt Christine Barth. Die Situation sei
belastend: Die Kinder diirfen nicht verraten, wo sie
wohnen, keine Freunde mitbringen, keinen Kinder-
geburtstag feiern. Dennoch ist ein Aufenthalt im
Frauenhaus eine gute Basis, um erst einmal zur
Ruhe zu kommen. Nach dem Aufenthalt im Frau-
enhaus droht den Frauen nicht selten die Ob-
dachlosigkeit. Das ist zusatzlich problematisch,
wenn der Mann das Umgangs- oder Aufent-
haltsbestimmungsrecht will. Denn kann die
Frau keine Wohnung vorweisen, besteht die Ge-
fahr, dass sie auch ihre Kinder verliert.

Viele biirokratische Hiirden
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Kostenilibernahmeverfahren durch den Hei-
matlandkreis.” Alle sechs Wochen miissen
die Mitarbeiterinnen des Frauenhauses fiir
die untergebrachten Frauen beim Jobcen-
ter eine Verlangerung beantragen. Norma-
lerweise dauere es mehrere Monate, eine
gute Anschluss-Perspektive fiir die Frau
zu finden. Kein Wunder also, dass das
Frauen- und Kinderschutzhaus in Kons-
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tanz im letzten Jahr an 349 Tagen voll belegt war. Christi-
ne Barth betont, mit der Unterbringung im Frauenhaus
hatten die Frauen den ersten Schritt aus der Gewaltsitua-
tion geschafft. Am meisten hemmen und belasten sie al-
lerdings die Strukturen des patriarchalen Systems. Barth
berichtet von vielen Widerstande und birokratischen Hiir-
den bei ihrer Arbeit mit anderen Institutionen. ,Wir haben
keine riesige Lobby, das setzt mir mehr zu als die Arbeit
mit den Frauen selbst. Hier sehen wir oft gute Verlaufe.”
Manchmal brauche es zwei oder drei Anlaufe, bis Frauen
ins Frauenhaus gingen. Okonomische Abhéngigkeit, nicht
vorhandene Sprachkenntnisse oder dass der Aufenthalts-
status nur in Verbindung mit dem Ehemann verlangert
wird, zwingen eine Frau oft, bei ihm zu bleiben. Christine
Barth erklart: ,Die Frauen wollen sich ja meist nicht von
ihren Mannern trennen, sondern nur von der Gewalt. Bis
sie verstehen, dass es diesen Mann nicht ohne Gewalt
gibt, kann es viele Jahre dauern.”

Mit Christine Barth sprach Claudia Ladwig.
Foto: Uwe Ladwig

TRAUM-
BERUFE

CLAUDIA LADWIG,
KONSTANT-REDAKTEURIN

JAls Kind wollte ich Journalistin
werden, habe mich nach dem Abitur
dann aber doch fiir eine andere
Ausbildung entschieden. Vor 14 Jahren
ging mein Wunsch Giber Umwege in
Erfillung: Seither schreibe ich als
freie Journalistin fir
verschiedene
Medien.”

AWOBAK 17



SCHWERPUNKT MIT KINDERAUGEN
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KINDGERECHTE PRAVENTION, DIE
WIRKT: KINDERGARTEN- UND
GRUNDSCHULKINDER KOMMEN
GERNE ZUR FEUERWACHE UND DEN
ABTEILUNGEN DER FREIWILLIGEN
FEUERWEHR UND BEKOMMEN
SPANNENDE EINBLICKE.

Vorbeugen ist besser als heilen, lautet ein Sprich-
wort. Auf die Feuerwehr bezogen kdnnte es heillen: Je
eher Kinder lber Gefahren durch Feuer und den Um-
gang damit aufgeklart sind, umso besser lassen sich
Brande und deren Folgen verhindern. In Konstanz kom-
men darum immer wieder Gruppen aus Kindertages-
statten und Grundschulen zur Feuerwache oder den
sieben Abteilungen der Freiwilligen Feuerwehr, um sich
Uber deren Arbeit zu informieren. Tobias Heckenkamp,
Kommandant und Leiter des Feuerwehramtes Kons-

tanz, und seine Pressesprecher Felix Ritter und Fabian
Daltoe im Gespréach {iber wirksame Pravention, grof3e
Loschfahrzeuge und langfristige Nachwuchsarbeit.

Wie ist die Feuerwehr hier in Konstanz organisiert?

Tobias Heckenkamp: Wir haben etwa 1.400 Einsatze
im Jahr, das wiirde nur mit freiwilligen Helfern nicht
funktionieren. Darum fahren wir zweigleisig: Ein Grof3-
teil — etwa 275 Personen — gehort den Einsatzabtei-
lungen der Freiwilligen Feuerwehr an. Hinzu kommen
50 Hauptamtliche im Einsatzdienst und im administra-
tiven Bereich. Sie leiten die Feuerwehr, unterstiitzen
und wickeln Kleineinsatze eigenstandig ab. Die Frei-
willige Feuerwehr ergénzen die hauptamtliche Wache
auf Anforderung oder wird je nach Meldebild auch ini-
tial aktiv. Je nach Einsatzort werden die Abteilungen
Altstadt, Petershausen, Litzelstetten, Dingelsdorf,
Wollmatingen, Allmannsdorf oder Dettingen-Wallhau-
sen alarmiert.

. . to
Felix Ritter, Fabian Da
(von links) zeigen }(mdern 9
und erklaren die Einsatzmog

Was bieten Sie Schulklassen, die zu lhnen kommen?

Felix Ritter: Wir haben eine Prasentation, mit der wir
ein grobes Verstandnis vermitteln. Jiingere Kinder tei-
len wir in Kleingruppen mit mehreren Kollegen ein, die
alles anschaulich und altersgerecht riiberbringen. Wir
zeigen die Ausriistung, gehen auf die Organisation der
beruflichen und freiwillige Feuerwehr ein, erklaren, wie
ein Rauchmelder funktioniert, wie man einen Notruf ab-
setzt und wie wir als Feuerwehr auf einen Alarm reagie-
ren. Das kommt sehr gut an. Einziger Wermutstropfen:
Wir konnen aufgrund von Personalmangel nicht in alle
Kindertagesstatten oder Schulen gehen oder allen einen
Besuch an der Feuerwache ermdglichen.

Tobias Heckenkamp: Aufgrund von Personalmangel
konnen wir derzeit an der Feuerwache leider nur den
Bereich nach Lehrplan anbieten.

FEUERWEHR

KONSTANZ

i kamp
und Tobias Hecken
" ern die Fahrzeughalle
lichkeiten der Fahrzeuge.

Was ist denn beim Absetzen des Notrufs zu beachten?

Fabian Daltoe: Relativ haufig gehen Meldungen ber
die Notrufnummer 110 bei der Polizei ein, die dann erst
Uber eine Meldekette an die Feuerwehr weitergeleitet
werden. Besser ist es, bei Branden oder schweren Un-
fallen gleich die 112 der Feuerwehr zu wahlen. Wir spre-
chen mit den Kindern iiber die Fragen, die ihnen gestellt
werden, wenn sie den Notruf wahlen. Ganz wichtig: Wo
ist etwas passiert und was ist passiert? Alteren Kindern
zeigen wir die Einsatzzentrale. Sie sehen, dass eine Per-
son alle Informationen aus dem Telefonat in einen
Computer eingibt und erfahren, wie es danach weiter-
geht.

SCHWERPUNKT MIT KINDERAUGEN

Jiingere Kinder drangen vermutlich
zu den groBen Fahrzeugen?

Felix Ritter (lacht): Wenn Kindergarten-
Gruppen zu uns kommen, gehen wir tat-

sachlich meist in die Fahrzeughalle. Dort
konnen die Kinder die ganzen Fahrzeuge
anschauen, die sie aus Biichern kennen.
Je jiinger die Kinder sind, umso prakti-
scher miissen wir unsere Prasentation
anlegen. Sie wollen viel anschauen, an-
fassen und genau wissen, woflr wir
welches Teil dabeihaben. Wir zeigen
ihnen ein Atemschutzgerat und ziehen
auch die Maske auf, um den Kindern
die Angst zu nehmen, falls jemand mal
so vermummt vor ihnen steht. Sie miissen wissen,
dass ein Atemschutzgeratetrager ihnen im Ernstfall
helfen will und sie sich nicht vor ihm verstecken diir-
fen. Das kommt bei den Kindern meist gut an. Je nach
Situation haben wir auch die Mdglichkeit, mit einem
Strahlrohr das Loschen eines Brandes zu simulieren.
An einem Ubungsobjekt diirfen die Kinder mit einem
kleinen Strahl etwa wie aus einem Gartenschlauch
spielerisch das Loschen iiben. Dem einem oder ande-
ren Kind gefallt das — und die Jugendfeuerwehr kriegt
vielleicht Zuwachs.

Tobias Heckenkamp: Zur Jugendfeuerwehr diirfen
Kinder ab zehn Jahren. Es ist eine gro3e Aufgabe, alle
zwischen zehn bis 17 Jahren zusammenzuhalten.
Eine Jugendfeuerwehr zu betreiben, ist auch zeitlich
eine Herausforderung. Ich bin froh um die Kameraden,
die das neben ihrem normalen Einsatz fiir die Freiwil-
lige Feuerwehr machen.
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Wie sieht es mit der Brandschutzerziehung
an Schulen aus?

Tobias Heckenkamp: An der Landesfeuerwehrschule
oder vom Feuerwehrverband werden spezielle Semina-
re organisiert. Fir die vierte Klasse ist diese im Lehr-
plan fest verankert. Die Lehrerinnen und Lehrer unter-
richten dazu, wir bauen darauf auf und konnen tiefer
gehen. Wir besprechen, warum es eigentlich brennt. In
der Brandlehre erklaren wir, was es braucht, damit es
brennen kann: Brennbares Material, Sauerstoff und
Ziindquelle bilden vereinfacht gesagt das sogenannte
Verbrennungsdreieck. Wir haben dazu ein Modell da-
bei, das zusammenbricht, wenn eins der drei Teile fehlt.
Wir sprechen dariiber, was passiert, wenn Wasser hin-
zukommt, erkldaren den Einsatz von Wasser, einem
Feuerloscher und verschiedenen Loschmitteln. Das
sorgt fiir einen grolRen Aha-Effekt bei den Kindern.

Fabian Daltoe: Wir vermitteln den Kindern, wie ein
Brand vermieden wird, erklaren ihnen aber auch das
Verhalten im Falle eines Brandes. Wir zeigen ihnen,
dass sie keine Angst haben und sich nicht verstecken
sollen. Um einen Brand zu simulieren, kdnnen wir bei-
spielsweise Nebel einsetzen. Rauch ist warmer als nor-
male Luft und steigt nach oben, deshalb bringen wir
schon den kleinsten Kindern bei, zu krabbeln, wenn sie
den Raum verlassen miissen.

Wissen denn Jugendliche in der Regel,
wie sie sich im Ernstfall verhalten sollen?

Tobias Heckenkamp: In Deutschland herrscht eine
Art Krisendemenz. Viele Menschen sind sehr behiitet
aufgewachsen. Wir versuchen deshalb bei allen Gele-
genheiten, Jugendliche an Themen des Katastrophen-
und Bevolkerungsschutzes heranzufiihren, ohne dabei
Angst zu schiiren. Dadurch wollen wir auch die Fahig-
keit zur Selbsthilfe starken. Das Land Baden-Wiirttem-
berg mochte Katastrophenschutz kiinftig von Klasse
1 bis 13 im Unterricht etablieren.

Die Fragen stellte Claudia Ladwig.
Fotos: Claudia Ladwig

Das Hilfeleistungsléschgruppenfahrzeug (HLF) hat
diverse Werkzeuge an Bord. Felix Ritter (links) zeigt die
hydraulische Schere, Fabian Daltoe den hydraulischen
Spreizer.

DIE JUGENDFEUERWEHR

TOBIAS HECKENKAMP,
FEUERWEHRMANN

Ich wollte immer Feuerwehrmann
werden. Das waren mein Vater und
mein Opa auch. Ich bin damit
aufgewachsen. 1994 kam ich zur
Jugendfeuerwehr, 1998 in den
freiwilligen aktiven Dienst. Seit 2001
bin ich hauptberuflich bei der
Feuerwehr und habe es
nie bereut.

NICHT IHHER RINDERLENCHT

Stadtische Broschiire bietet Tipps und Hilfen

Kinder zu haben, macht Freude, bringt aber auch viele
Herausforderungen mit sich: Das Kind ist geboren, die
Freude groB, die Uberforderung aber auch. Wo gibt es
Hilfe und Unterstiitzung? Die ersten Monate sind ge-
schafft, die Suche nach einem Kita-Platz beginnt. Kita
gefunden, schon beschéftigt man sich mit dem grofRen
Thema Schule. Zwischendurch gibt es vielleicht beson-
dere Herausforderungen aufgrund von Migration, Tren-
nung oder gesundheitlichen Problemen. Dann sind da

KONSTANZER SOZIALPASS

v

LANDESFAMILIENPASS BADEN-WURTTEMBERG

Ferienzeiten und Freizeit, die gestaltet werden mdchten.
Antworten und Hilfe bietet die Broschire ,Kind sein in
Konstanz“ die jedes Jahr vom Sozial- und Jugendamt
der Stadt Konstanz herausgegeben wird.

Die aktuelle Broschiire:
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Ein Besuch beim Leiter Amin Hilali in der Kindertagesstatte
Gustav-Schwab gibt spannende Einblicke in die padagogi-

sche Arbeit seines Teams.

Herr Hilali, wie viele Personen arbeiten hier?

Es sind sieben padagogische Fachkrafte im Kinder-
garten-, drei im Krippenbereich, plus drei Auszubilden-
de, eine Hauswirtschaftskraft, manchmal padagogi-
sche Hilfskrafte. Ich leite die Einrichtung seit 2024.

Gibt es feste Gruppen?
Wir arbeiten nach dem offenen Konzept, aber jede pad-
agogische Fachkraft hat ihre Bezugskinder. Wir arbei-

ten zusétzlich nach dem Infans-Konzept [ein renom-
miertes, vom Institut fir angewandte Sozial-
isationsforschung in Berlin entwickeltes Modell fiir die
Frihpadagogik in Kindertagesstatten und Krippen,
Anm. d. Red.]. Es besteht aus den Kernelementen sys-
tematische Beobachtung, individuelle Bildungs- und Er-
ziehungsziele sowie Portfolio-Dokumentation: Wir
identifizieren die Themen der Kinder als Ausgangs-
punkt fir unsere Bildungsangebote.

Wie lauft ein normaler Kindergartentag ab?

Wenn die Kinder kommen, sehen sie auf der Orientie-
rungstafel, welche Rdume gedffnet sind. Bis 9 Uhr ist
Freispielzeit, dann treffen wir uns im Bewegungsraum.
Im Wechsel leiten Kinder die Morgenrunde und stellen
den Tag vor, sie nennen den Wochentag, das Datum und
die Jahreszeit und fragen, ob jemand ein Anliegen in die
groBe Runde tragen will. Dann bereiten die padagogi-
schen Fachkrafte ihr Bildungsangebot fiir die Intensiv-
zeit vor. Entweder laden sie gezielt Kinder ein, weil sie
eine Projektgruppe haben oder ein Kind entsprechend
seiner Entwicklungsdokumentation herausfordern wol-
len, oder die Kinder suchen sich aus, wo sie hinwollen.

Apropos Dokumentation: Heute muss viel mehr doku-
mentiert werden. Wie ist das hier organisiert?

Jeden Montagabend gibt es eine padagogische Aus-
wertungszeit fiir das ganze Team. Es geht nicht nur um
Beobachtungen im Alltag, sondern auch um Themen,
die einzelne Fachkréafte aus den Fachbereichen mitneh-
men. Die Entwicklung der Kinder wird schriftlich nach
einem klaren Schema festgehalten. Die Kinder werden
ohne Wertung einige Minuten beobachtet, spater spre-
chen wir dariiber: Welche Interessen, welche Starken
sehen wir, welche Themen konnten dahinterstecken?
Wo sind Bereiche, in denen ein Kind gerade sehr aktiv
ist, wo nicht? Kénnen wir ihm im nicht aktiven Bereich
etwas zumuten, was seine Interessen beinhaltet? So
konnen wir etwaige Entwicklungsverzdgerungen durch
Starken kompensieren.

GEWERBEMIETER:INNEN

Sich so auf jedes einzelne Kind zu konzentrieren, ist
sicher eine groRe Herausforderung?

Ja, es ist ein extremes Spannungsfeld: unterschiedli-
che Kinder von drei bis sechs Jahren und in der Krippe
von einem bis drei Jahren mit unterschiedlichen Star-
ken, dazu Kinder mit Inklusionsbegleitung. Allen ge-
recht zu werden, ist herausfordernd. Aber alle im Team
sind mit ganz viel Herz und Haltung dabei. Wir sind ein
Haus fiir Kinder. Jeder Tag ist neu, jedes Kind immer
anders drauf. Wir fragen: Was braucht das Kind, wenn
es an Grenzen kommt? Welche Stellschrauben missen
wir drehen, damit das Kind Strategien entwickelt, umim
System gut zurechtzukommen?

Der Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung in
Baden-Wiirttemberg wurde komplett (iberarbeitet.
Welche Vorgaben miissen Sie beachten?

Es gibt eine Bildungsmatrix mit allen Entwicklungsfel-
dern und Leitprinzipien, nach denen wir handeln. Wir
wollen, dass der erwachsene Mensch, der das Kind ein-
mal sein wird, diese und jene Eigenschaften hat, sich
Uber seine Grenzen klar ist und Selbstbewusstsein mit-
bringt. Diese Punkte modeln wir in Bildungsangebote
um und versuchen, unseren Kindern so viel wie méglich
mitzugeben. Es ist wie ein Stein, der ins Wasser gewor-
fen Kreise zieht. Wir hoffen, dass die Kinder einen Schatz
mitnehmen und spéter daraus schopfen kdnnen.

Dafiir braucht es aber auch Eltern, die am gleichen
Strang ziehen?

Genau. Wenn Eltern blockieren und nicht mitwirken, ha-
ben wir keine Chance. Kinder brauchen Eltern, die ein
gutes Auge auf ihre Entwicklung haben. Es gibt oft gro-
Re Erwartungen an uns, aber wir kdmpfen mit hohen
Krankheitswellen und viel Personalwechsel. Der Markt
ist extrem groR, es sind nicht mehr viele super ausgebil-
dete Fachkrafte verfligbar. Wir bekommen viele Bewer-
bungen aus dem Ausland, aber ohne entsprechende
Deutschkenntnisse funktioniert es nicht.
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Wird denn die Ausbildung zur padagogischen Fach-
kraft inzwischen bezahlt? Bisher gab es fiir die grund-
standige Ausbildung ja nur im Anerkennungsjahr Geld.
Das ist noch immer so. Es gibt aber auch viele PiA-Aus-
zubildende. Im Gegensatz zur klassischen, schulischen
Ausbildung sind sie in dieser praxisintegrierten Ausbil-
dung von Tag eins an beim Trager, in unserem Fall der
Stadt, angestellt und erhalten ein monatliches Gehalt.
Wir haben ab September drei Auszubildende - zwei
PiAs und eine grundstandige. Wir nehmen auch gerne
Schiilerpraktikant:innen und FSJ-ler:innen.

Die Ausbildung hat also in lhrer Einrichtung einen ho-
hen Stellenwert?

Sie ist ein extrem wichtiger Teil unserer Aufgaben. Die
Stellenbeschreibung ist sehr umfangreich. Jede pada-
gogische Fachkraft hat viele Rollen, eine ist zusatzlich
zu allen anderen Arbeiten etwa die Ansprechperson fiir
unser Kinderschutzkonzept. Wir haben schon einige
Auszubildende gehabt, die gemerkt haben, dass sie den
Anforderungen nicht gerecht werden konnen. Man
muss sich in unserem Beruf sehr gut mit sich selbst
auseinandersetzen konnen, mit sich im Reinen sein und
immer professionell auftreten. Wir haben eine hohe
Verantwortung.

Eine praktische Frage: Wie gestaltet sich der Kontakt
zur WOBAK?

Sehr gut! Wenn es um Reparaturen im Bestand der Kita
geht, also um alles, was nicht von uns zuséatzlich ein-
gebaut wurde, steuert das die WOBAK. Auch wenn wir
in der AulRenanlage etwas planen, kommt die WOBAK
als Vermieter dazu. Wir haben einen super Kontakt mit
unserem Hauswart Michael Kloos. Wenn es beispiels-
weise um die Frage geht, wie wir am Wochenende fiir
mehr Sicherheit sorgen, und dafiir Bewegungsmelder
ausgerichtet werden miissen, kommt sofort jemand
vorbei.

Sie sprachen die AuBenanlage an. Wird sie viel genutzt
und sind dafiir noch Wiinsche offen?

Manchmal bieten wir den ,offenen Garten” an, wo Eltern
unserer Kita-Kinder miteinander ins Gesprach kommen
oder mit ihren Kindern spielen konnen. Es gibt auch die
,Bank der Begegnung“ unserer Sprachfachkraft. Das
AuBengelande ist aber relativ klein. Wir haben zwar
einen grofRen Sandkasten, aber uns fehlt ein groRes
Spielgerat zum Klettern.

Die Fragen stellte Claudia Ladwig.
Fotos: Claudia Ladwig, Stadt Konstanz
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DIE KINDERTAGESSTATTE
GUSTAV-SCHWAB

AMIN HILALI,
KITA-LEITER

Als Kind wollte ich Polizist
werden. Nach dem Realschulab-
schluss habe ich geschwankt, ob ich
zur Polizei oder in den sozialen
Bereich gehe. Meine Wahl war
genau die richtige
Entscheidung.
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Ums richtige Heizen und Liiften ranken sich gerade im
Winter unzahlige Mythen. Wir raumen mit den haufigs-
ten Irrtiimern auf und zeigen, wie Sie lhr Zuhause ge-
sund und schimmelfrei halten und Heizkosten sparen:
Wenn es draufRen ungemiitlich wird, machen wir die
Fenster zu und die Heizung an. Genau hier beginnt ein
oft unsichtbares Problem: Wir geben viel Wasser ab -
allein durchs Atmen und Schwitzen bei Nacht bis zu
einem Liter Wasser. Kochen, Duschen und Wasche-
trocknen, Zimmerpflanzen oder Aquarien pumpen wei-
tere Feuchtigkeit in die Raume. In Summe landen pro
Person téglich bis zu sechs Liter Wasser in der Raum-
luft. Ist die Luft irgendwann ,satt”, kondensiert die Nas-
se an den kéltesten Wanden — und Schimmel zieht ein.
Irrtum 1: ,Beim StoBliiften heize ich mein Geld aus
dem Fenster."

Falsch! Beim kurzen StoRliiften tauschen Sie nur die
Luft, kiihlen aber nicht den Raum aus. Warum? Weil die
eigentliche Warme in den Wanden und Mébeln gespei-
chert ist, ahnlich wie sich ein Haus im Sommer aufheizt
und die Warme lange halt. Nach wenigen Minuten Quer-
liften ist die alte, feuchte Luft drauRen, aber die Wande
sind immer noch warm. Diese warme Bausubstanz hilft
der Heizung dabei, die trockene, frische Luft schnell
und mit minimalem Energieaufwand wieder auf Wohl-
fiihltemperatur zu bringen. Tipp: Wer viel auRer Haus
ist, ltiftet lieber ofter und kiirzer, sobald er zu Hause ist
(z.B. nach dem Aufstehen, beim Heimkommen, vor
dem Schlafen). Querliiften nach dem ,Fenster-Trick"
also, bis der Beschlag an der Scheibe weg ist, dauert oft
nur wenige Minuten und kiihlt die Wohnung nicht aus.
Irrtum 2: ,Das Schlafzimmer heize ich einfach iiber die
offene Wohnzimmertiir mit."

Besser nicht! Ein kiihleres Schlafzimmer (z.B. 17 bis 18 °C)
ist fiirs Schlafen ideal. Allerdings wandert feuchte Luft
aus warmeren Rdumen automatisch an die kiihlsten
Stellen der Wohnung. Wer die Tiir offen lasst, leitet die
Feuchtigkeit aus dem Wohnzimmer direkt an die kiihleren
Schlafzimmerwande, an denen der Schimmel dann
ideale Bedingungen vorfindet. Die bessere Losung: Die
Zimmertiir geschlossen halten und das Schlafzimmer
eigenstandig liiften — besonders morgens nach dem
Aufstehen, um die Nachtfeuchtigkeit hinaus zu be-
kommen.

TIPPS FUR VERBRAUCHER:INNEN

™ WER RICHTIG LUFTET
1 | == SPART SICH SCHIMMEL
L UND HEIZKOSTEN

Irrtum 3: , Friiher hatten wir nie Schimmel, das muss an
der heutigen Bausubstanz liegen.”

Das stimmt so halb! Friiher zog es durch alle Ritzen und
Fugen, die Wohnung hat sich quasi selbst geliiftet. Heu-
te sind moderne oder sanierte Wohnungen extrem dicht
isoliert. Das spart Heizkosten, bedeutet aber auch:
Wenn man die Fenster nicht regelmaRig weit aufmacht,
bleibt die gesamte Feuchtigkeit in der Wohnung gefan-
gen wie in einer luftdichten Plastiktiite. Zusatz-Tipp fiir
Mieter:innen einer ganz neuen Wohnung: Bedenken Sie,
dass die Bauteile einer Wohnung gerade in den ersten
zwei bis drei Jahren nach Baufertigstellung noch nicht
vollstandig ausgetrocknet sind. Das Gebaude ,schwitzt”
Restfeuchte aus. In dieser Zeit ist regelmaliges Stol3-
Iiiften besonders wichtig, um Bauschaden zu vermeiden.
Irrtum 4: ,Meine neuen Fenster beschlagen von auflen,
die sind bestimmt kaputt!“

Keine Sorge, das Gegenteil ist der Fall! Beschlagene
AufRlenscheiben in den friihen Morgenstunden sind ein
echtes Qualitatsmerkmal. Sie zeigen, dass lhre neuen
Fenster sehr gut isolieren. Die teure Heizungswarme
bleibt im Raum und die duflere Glasscheibe bleibt kalt.
Wenn dann feuchte Morgenluft auf das kalte Glas trifft,
bildet sich dort Tauwasser, genau wie morgens im Gras.
Sobald die Sonne aufgeht, verschwindet der Beschlag
von ganz allein.

Das Hygrometer als Friihwarnsystem: Wir Menschen
splren genau, ob es im Raum warm oder kalt ist. Was
uns jedoch vollig fehlt, ist ein Sinn fiir die Luftfeuchtig-
keit. Eine Raumluft mit 70 % Feuchte fiihlt sich bei ge-
muitlichen 20 °C fiir uns genauso angenehm an, wie
eine mit gesunden 40 bis 60 %. Wenn wir irgendwann
splren, dass die Luft ,muffig” oder ,klamm" wird, oder
wenn das Wasser bereits an den Scheiben herunter-
lauft, herrscht an den AuRenwanden oft schon seit Wo-
chen Schimmelgefahr. Das Haus bzw. die Wohnung
Jleiden” also lange, bevor der Mensch etwas bemerkt.
Hier kommt das Hygrometer ins Spiel: Es misst nicht
nur die Temperatur, sondern macht sichtbar, wie viel
Wasser in der Luft ist.
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Die Universitat Konstanz in
direkter Nachbarschaft zu
haben ist ein groBer Vorteil
— auch fiir Kinder und
Jugendliche. Schon lange,
bevor die groRe Entschei-
dung fiir den weiteren
Bildungsweg ansteht, haben
sie die Moglichkeit, Uniluft
zu schnuppern und Einzig-
artiges zu erleben. Ein
Gastbeitrag von Mandy
Haugg, Universitat Konstanz

Zum ersten Mal in einem richtigen Horsaal zu sitzen
ist fir viele Erstsemester ein groRer Moment. Von den
erhohten Rangen haben sie den besten Blick auf den Pro-
fessor am Podium. Die Atmosphare ist eine ganz andere
als im Klassenraum der Schule: gespannter und doch
zugleich lockerer. Ab jetzt ist eigenverantwortliches Ler-
nen gefragt, jede:r ist hier, weil er oder sie sich bewusst
dafiir entschieden hat und gezielt den eigenen Interes-
sen folgen will. Doch warum bis zum Abitur damit war-
ten? An der Universitat Konstanz haben Kinder und Ju-
gendlicheschonsehrviel friiher zahlreiche Moglichkeiten,
erste Erfahrungen auf dem Campus zu sammeln. Gliick
hat also, wer gleich in der Nahe wohnt.

Erst im Juli 2026 kamen anlasslich des 60-jahrigen
Jubildums der Universitat Konstanz wieder zahlreiche
Grundschiiler:iinnen zur Kinder-Uni zusammen. Im gro-
Ren Horsaal durften sie Professor:innen der Physik, Wirt-
schaft und Biologie lauschen. In kindgerechten Vortra-
gen und mit kleinen Live-Experimenten animierten die
Vortragenden ihr junges Publikum zum Mitdenken, Mit-
machen und Fragenstellen. Die Ehrfurcht vor dem gro-

Ren Saal wich bei den Kindern schnell der Neugier, als
Physiker:innen den Raum abdunkelten und mittels ge-
zielter Lichtbrechung einen Regenbogen erscheinen lie-
Ren. Doch wie begeistert man Kinder fiir Wirtschaftswis-
senschaften? Ganz einfach: Indem man eine Menge
Murmeln mitbringt und die Kinder iber deren Verteilung
verhandeln lasst. So wird ein wissenschaftliches Experi-
ment, in dem eigentlich Geld verteilt wird, auf eine Ebene
gebracht, die in die Lebenswelt der Jiingsten passt.
Denn wenn es Murmeln zu gewinnen gibt, sind auch bei
den Letzten schnell alle Hemmungen vergessen.

Selbst Forschen in Schiilerlaboren

Altere Schiiler:innen besuchen die Universitat Kons-
tanz oft im Rahmen von Schulprojekten. Gleich mehrere
Schiilerlabore bieten Lehrenden die Moglichkeit, mit klei-
nen Gruppen oder ganzen Schulklassen Projekte in rea-
len Forschungsumgebungen durchzufiihren. In einem
Schnupperkurs darf dann beispielsweise im Schiilerla-
bor Chemie ein chemisches Escape-Game geldst wer-
den, langere Projekte bieten hingegen einen tieferen Ein-
blick. Das Science Future Lab, ein fachdidaktisches
Schiilerlabor, bietet ebenfalls naturwissenschaftliche
Experimente an und legt zugleich einen Schwerpunkt auf
Technologie: Unter anderem werden ein eigener kleiner
Experimentierroboter programmiert oder chemische
Analysen mithilfe von KI durchgefiihrt. In beiden Labo-
ren machen sich die Schiiler:innen mit weilRem Kittel,
Schutzbrille und realer Laborausstattung ans Werk und
konnen praktische Erfahrung in echten Forschungsum-
gebungen sammeln.

Schon friih auf das Studium vorbereiten

Besonders wissbegierige junge Menschen mit her-
vorragenden Schulleistungen konnen sogar noch
einen Schritt weiter gehen: Bereits vor dem
Schulabschluss bietet das sogenannte
Schiilerstudium die Moglichkeit, an
Seminaren oder Vorlesungen teil-

zunehmen, die den eigenen Inte- o
ressen entsprechen. Zwar ist A < -
das Schiilerstudium grund- 3 t T

satzlich fiir alle moglich, es
ist allerdings auch her-
ausfordernd, denn die
Veranstaltungen an der
Universitat  Konstanz
werden parallel zum
Schulunterricht be-
sucht. Je nachdem,
wann die gewahlte Ver-
anstaltung stattfindet,
wird also entweder nach
dem eigentlichen Schul-

KONSTANZER LEBEN

unterricht weitergelernt oder die Schule stellt die Schiile-
rin oder den Schiler fiir die Veranstaltung vom regularen
Unterricht frei. Geeignete Veranstaltungen werden ge-
meinsam mit der Studienberatung der Universitat identi-
fiziert und die Teilnahme ermdglicht. Sogar das Absol-
vieren der abschlieBenden Priifungsleistung ist moglich,
jedoch nicht verpflichtend. Besonders begabte und en-
gagierte Schiiler:innen konnen so bereits vor dem Abitur
einzelne Facher ausprobieren und sich erbrachte Leis-
tungen im spateren Studium ggf. anrechnen lassen.
Wer schlieBlich kurz vor dem Abitur steht, kann den
kurzen Weg auf den GieRRberg nutzen, um sich gezielt
Uber Studienmdglichkeiten zu informieren. Zum einen
laden jedes Jahr im Mérz die Studientage auf den Cam-
pus der Universitat Konstanz ein. Zwei Tage lang prasen-
tieren sich die verschiedenen Studiengange, bieten tiefe-
re Einblick in Lerninhalte und die Moglichkeit, gezielt
Fragen zu stellen. Zum anderen kdnnen
Studieninteressierte jederzeit
einen individuellen Termin mit
der Zentralen Studienbera- \ Ll

............

tung vereinbaren. S




TRAUMBERUF BAGGERFAHRER

.RAFFAELE IST UNSER
KUBIKWUNDER"

ALS KIND-IST ER TRAKTOR GEFAHREN. SEIT DEN ACHTZIGERN SITZT ER AUF
DEM BAGGER. UND 2026 HEBT RAFFAELE ALOI DIE BAUGRUBE FUR DEN
NEUBAU VON 200 MIETWOHNUNGEN AM BUCKLEPARK AUS.
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An einem Ende der Baustelle wird das Erdgeschoss
des ersten Geb&dudes betoniert, am anderen erweitert
Raffaele Aloi von der Joos GmbH die Baugrube fiir die
nachsten der vier Gebaude. Bis zum Jahresende wird er
hier insgesamt 40.000 Kubikmeter Erde bewegt haben.
Dazu muss er etwa 80.000-mal die Baggerschaufel fiil-
len und den Inhalt auf einen Kipper laden. Nach nicht
einmal finf Minuten ist ein Kipper befiillt, und schon
parkt der nachste vor Raffaele ein, um Ladung ent-
gegenzunehmen.

25 Tonnen hat ,sein” Bagger — tatsachlich fahrt nur
Raffaele dieses grolRe Gerat. Stolz erklart er die stan-
dardisierte Bedienung mit Joysticks und Pedalen. Da-
mit er acht Stunden ohne Rickenschmerzen arbeiten
kann, hat der Bagger einen gefederten Sitz, der sich zu-
dem an die Neigung anpasst, wenn er an einer Bo-
schung steht. Bei der genauen Ausfiihrung helfen ihm
eine 2D- und 3D-Steuerung, die ihm auf Bildschirmen
seine exakte Position und die Planvorgaben anzeigen.

Raffaele Alois Arbeit besteht bei weitem nicht nur
daraus, Erde von A nach B zu schaufeln. Er berechnet
auch selbst die Flache und Tiefe, die er auszuheben hat,
und welche Neigungswinkel die Boschungen haben
missen. Zudem muss er seine Maschine genau ken-
nen und taglich vor und nach der Arbeit inspizieren, um
sie gut in Schuss zu halten. Alle 500 Stunden wird ein
Bagger von einer Fachfirma gewartet — bei gutem Wet-
ter direkt auf der Baustelle. Bis zu 10.000 Arbeitsstun-
den kann ein Bagger leisten, bevor er als Reservema-
schine dient.

Kollegen von Raffaele Aloi fiillen bei den ersten Neu-
bauten die Baugrube bereits wieder auf mit einem Teil

des Materials, das er ausgehoben hat. Er selbst ist spe-
zialisiert auf den Aushub, wie Bauleiter Sebastian Krull
sagt: ,Raffaele ist unser Kubikwunder!” Seit 26 Jahren
arbeitet er bei der Joos GmbH. In seiner beruflichen
Laufbahn hat er viele technische Neuerungen mitge-
macht und natiirlich angenommen — ohne das kénnte
er den Bagger heute nicht mehr bedienen. Er ist nach
wie vor begeistert von seinem Beruf: ,Es gibt jeden Tag
etwas zu lernen!”

RAFFAELE ALOI,
BAGGERFAHRER

»,Meine Familie hatte eine
Landwirtschaft, und ich bin
schon als Kind Traktor gefahren.
Ich war eigentlich schon immer auf
der Maschine und habe das zu
meinem Beruf gemacht.”

AUSBILDUNGSBERUF
BAUGERATEFUHRER:IN

TRAUMBERUF BAGGERFAHRER
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CINDER HABEN RECATE

In dieser KONSTANT haben wir mit Kinderaugen darauf geschaut, wie kindergerecht das Leben in Konstanz
eigentlich ist. Das ist wichtig, denn: Kinder haben Rechte! Zum Beispiel, gesund aufzuwachsen, Geheimnisse
zu haben, in die Schule zu gehen - und auch mal faul zu sein.

Damit diese Rechte eingehalten werden, haben die Vereinten Nationen — ein Zusammenschluss von fast allen
Landern weltweit — 1989 die Kinderrechtskonvention beschlossen. Die Kinderredaktion von ZDF logo! hat die
wichtigsten Rechte zusammengefasst. Aber wir haben drei zwischenreingeschmuggelt, die die Vereinten
Nationen leider nicht beschlossen haben. Findest du heraus, welche das sind?

|. GLEICHHEIT:
1. GESUNDHEIT:
3. ERFRISCHUNG:
L BILDUNG:

3. BETEILIGUNG:

6. NACHTAKTIVITAT;
1. EREITEIT:
3. SCHUTT VOR GEWALT:

9. FORSORGE:

0. KREATIVES CHAOS:

Die Lésungen findest du auf Seite 24.

KEIN KIND DARE BENACHTEILIGT WERDEN.
KINDER SOLLEN GESUND LEBEN, GEBORGEN SEIN UND KEINE NOT LEIDEN MUSSEN.
JEDES KIND HAT DAS RECHT AUF TAGLICH EINE KUGEL ERDBEEREIS.

KINDER SOLLEN LERNEN UND EINE AUSBILDUNG MACHEN DURFEN.
DIE IHREN BEDURENISSEN UND FAHIGKEITEN ENTSPRICHT.

KINDER HABEN DAS RECHT SICH ALLE INFORMATIONEN 1U BESCHAFFEN, DIE SIE
BRAUCHEN. SIE DURFEN [HRE MEINUNG AURERN UND BEI FRAGEN,
DIE SIE BETREFFEN, MITBESTIMMEN.

JEDES KIND DARE EINMAL IN DER WOCHE AUFBLEIBEN, SO LANGE ES WILL
UND DABEI TUN, WAS ES MOCHTE.

KINDER MUSSEN GENUGEND FREIE ZEIT HABEN, SIE SOLLEN SPIELEN UND
SICH ERHOLEN DURFEN.

RINDER HABEN DAS RECHT AUF EINE GEWALTFREIE ERTIEHUNG.
SIE MUSSEN VOR GEWALT, MISSBRAUCH UND AUSBEUTUNG GESCHUTIT WERDEN.

JEDES KIND HAT DAS RECHT MIT SEINEN ELTERN AUFZUWACHSEN,
AUCH WENN DIE NICHT TUSAMMENWOHNEN.

KEIN KIND DARF GETWUNGEN WERDEN, SEIN ZIMMER AUFIURAUMEN.
DU WILLST MEHR

U DEN
UN-KINDERRECHTEN

ERFAHREN? \\\\%>

leben-am-bodensee.de

Alles rund
um lhr
Zuhause.

Sie suchen die fiir Sie
beste Baufinanzierung?
Wir vergleichen fiir Sie
iiber 200 Anbieter.

Anbieterneutral, unverbindlich, fair.

Sie entscheiden! Sprechen Sie
uns an: Tel. 07541 704-4777

www.sparkasse-bodensee.de/ Spa rkasse
baufinanzierung Bodensee
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Badische Versicherungen

Alles gut. Wegen dieser

Sl=

Und bei lhnen?

Die BGV Kfz-Versicherung
Wir schUtzen |hr Familienleben.
Offen und ehrlich.

BGV Badische Versicherungen
E-Mail: konstanz@bgv.de
Telefon: 07531 9938-0
Firstenbergstr. 41

78467 Konstanz



